OBJET : CORPS DES TECHNICIENS PTS - APPEL A CANDIDATURES POUR LA
CONSTITUTION D’UNE LISTE DE RESERVE DE SPECIALISTES — IDENTIFICATION
BIOMETRIQUE - EQUIPE DE LA PLATEFORME DE L’ INFORMATION - CENTRE
OPERATIONNEL D’EUROPOL

INTITULE DU POSTE : SPECIALISTE — IDENTIFICATION BIOMETRIQUE — CENTRE OPERATIONNEL
D’EUROPOL

REF. EUROPOL: AD6.532

LOCALISATION: LA HAYE / PAYS-BAS

NOMBRE DE POSTE(S) : LISTE DE RESERVE

POSITION ADMINISTRATIVE : DETACHEMENT

GRADE : CORPS DES TECHNICIENS PTS — GRADES DE PRINCIPAL OU CHEF

PROFIL DU POSTE : VOIR FICHE DE POSTE JOINTE POUR LA DESCRIPTION DETAILLEE DES TACHES
(CHAPITRE 2), LES EXIGENCES DU PROFIL ET LES CRITERES DE SELECTION (CHAPITRES 3 ET 4).
PARFAITE MAITRISE DE I’ANGLAIS INDISPENSABLE

MISSIONS PRINCIPALES DU TITULAIRE :

SOUS LA SUPERVISION DU CHEF D’EQUIPE, LE SPECIALISTE SERA RESPONSABLE DU TRAITEMENT
DU SYSTEME AUTOMATISE D’IDENTIFICATION PAR EMPREINTES DIGITALES (AFIS) MIS EN PLACE AU
SEIN DU CENTRE OPERATIONNEL D’EUROPOL. IL ASSURERA LE TRAITEMENT ET L’EXAMEN DES
EMPREINTES DIGITALES (Y COMPRIS LES EMPREINTES LATENTES ET PALMAIRES) ET LEUR
VERIFICATION CROISEE DANS SIS II, EES, VIS, EURODAC ET D’AUTRES SYSTEMES EXTERNES QUI
POURRAIENT ETRE DISPONIBLES A L’AVENIR. LE TITULAIRE DU POSTE SERA EGALEMENT
RESPONSABLE DU TRAITEMENT ET DE LA VERIFICATION CROISEE D’AUTRES ENSEMBLES DE
DONNEES BIOMETRIQUES TELS QUE LES IMAGES FACIALES ET LES PROFILS ADN, AINSI QUE POUR
COOPERER AVEC L’UNITE DU MANAGEMENT DE I’INFORMATION DANS LE DEVELOPPEMENT DES
CAPACITES DE TRAITEMENT BIOMETRIQUES D’EUROPOL.

UNE HABILITATION « CONFIDENTIEL UE » SERA REQUISE

DATE LIMITE DEPOT CANDIDATURES : 09/11/2022

DATE DE PRISE DE POSTE : A DETERMINER

INFORMATIONS EGALEMENT DISPONIBLE SUR LE SITE INTERNET D’EUROPOL :
HTTPS://WWW.EUROPOL.EUROPA.EU/CAREERS-PROCUREMENT/OPEN-VACANCIES

CRITERES SPECIFIQUES DE SELECTION (ELEMENTS A FAIRE FIGURER DANS LA CANDIDATURE)

- AU MOINS 5 ANS D’EXPERIENCE DANS L’EXAMEN DES EMPREINTES DECADACTYLAIRES, DES
EMPREINTES LATENTES ET DES EMPREINTES PALAMAIRES

- AU MOINS 3 ANS D’EXPERIENCE DE L’AFIS

- EXPERIENCE DE LA PRODUCTION DE RAPPORTS ET DE GRAPHIQUES PRESENTANT L’ANALYSE ET
L’EVALUATION DES RESULTATS UTILISES POUR PRENDRE UNE DECISION RELATIVE AUX EMPREINTES
DIGITALES

- EXPERIENCE DE TRAVAIL EN MATIERE DE COOPERATION POLICIERE INTERNATIONALE

- EXPERIENCE DE TRAVAIL EN RELATION AVEC LA MISE EN OEUVRE DE PRUM

FORMALISME DES CANDIDATURES :_

LES CANDIDATURES S’EFFECTUENT DIRECTEMENT SUR LE SITE DE L’AGENCE EUROPOL :
HTTPS://WWW.EUROPOL.EUROPA.EU/CAREERS-PROCUREMENT/OPEN-VACANCIES

LA CANDIDATURE SERA AUSSI SIGNALEE A L'ADRESSE :
DCPJ-DRI-SCACEI-SNE@INTERIEUR.GOUV.FR

DES RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES POURRONT ETRE OBTENUS AUPRES DU CD ALEXIS DURAND
AU 01 40 97 82 67 ET DU CDT NADEGE LE BESNERAIS AU 01 40 97 86 36 A LA DCPJ/DIVISION DES RELATIONS
INTERNATIONALES.
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