FICHE DE POSTE

Intitulé de I’'emploi : | | Catégorie statutaire / Corps
CHEF DU SERVICE LOCAL DE POLICE TECHNIQUE
FT SCIFNTIFIQILIF B - TPTS
Niveau IPTS
Domaine(s) fonctionnel(s) 2
SECURITE

Codes Dialogue 2

SAA : 13SPA047

Emploi(s) type / Code(s) fiche de I’emploi-type
US : 13SPD000

Responsable chargé des relevés des traces et indices en Police
Technique et Scientifique / SCRO097A

D Poste substitué

Fondement(s) juridique(s) du recrutement sur contrat, le cas échéant :

D 1° de larticle 4 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984
D 2° de larticle 4 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984
D 3° de Iarticle 4 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984
| | Article 6 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984

D Article 6 bis de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984

Localisation administrative et géographique / Affectation

Circonscription de la Sécurité Publique d’ARLES/ SLPT ARLES - Place de la République 13200 ARLES




Vos activités principales

- Geére, controle, organise I'activité des effectifs de son unité et s’assure du bon fonctionnement des moyens
opérationnels.

- Procéde a la recherche, au relevé et au prélevement des traces et preuves matérielles sur les scénes
d’infraction ou d’accident et dans tous lieux d’enquéte et veille a la conservation des éléments recueillis dans
le respect des régles d’administration de la preuve en matiére pénale dans I'optique de relever des éléments
d’orientation d’enquéte et des protocoles techniques.

- Témoigne devant les tribunaux.
- Recherche de traces papillaires par moyens physico-chimiques.

- Alimentation des fichiers de police (FAED, FNAEG, TAJ) a la demande des services d’enquéte ou des autorités
judiciaires.

- Signalisation des mis en cause
- Rend compte de son activité par le truchement d’indicateurs de performance et de procédure d’évaluation.

- Gere les moyens matériels de fonctionnement

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Poste soumis au régime des astreintes.

Contraintes liées a la nature des interventions : déplacements fréquents de jour comme de nuit, aspects
psychologiques (découvertes de cadavre, assistance a autopsie...)

Risques chimiques et biologiques sur le terrain et au service liés a la nature des éléments découverts
(organismes en décomposition, stupéfiants...) et a l'utilisation de substances chimiques.




Vos compétences principales mises en ceuvre

Connaissances techniques

Savoir-faire

Savoir-étre

Relevé de traces et indices

|
]

Techniques d'exploitation des traces et

indices

Compétences juridiques et procédure

|
L
L

Connaissance de |'environnement

professionnel

Hygiéne et sécurité

|
L
pénale ‘ ‘
]
|

|
L

Autres :

Votre environnement professionnel

e Activités du service

Toutes activités identité judiciaire

e Composition et effectifs du service

3 ASPTS

e Liaisons hiérarchiques
Chef de District

Chef BSU

e Liaisons fonctionnelles
DIPJ, DCSP, DDSP, INPS, IML, SCPTS
MINISTERE DE LA JUSTICE

ADMINISTRATION PENITENTIAIRE




Durée attendue sur le poste: 3 ans

Vos perspectives :

Technicien Principal de PTS, Technicien Chef de PTS

Liste des pieces requises pour déposer une candidature :
Voir le formulaire unique de demande de mobilité/recrutement disponible sur I'intranet DRCPN ou la PEP

Qui contacter ?

CHEFBSU 0490184513

Date limite de dépot des candidatures : 13/03/2020

Date de mise a jour de la fiche de poste : 31/01/2020
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